
 

 

Transport vazirligi markaziy apparati va hududiy bo‘linmalari 

xodimining eng past darajasiga qo‘yiladigan 

MALAKA TALABLARI 

Vazirlik markaziy apparati xodimining eng past darajasiga qo‘yiladigan malaka 

talablari 

Vazirlik markaziy apparati xodimining eng past darajasiga quyidagi umumiy 

talablar qo‘yiladi: 

Maʼlumot Oliy Kamida bakalavr darajasiga ega 

bo‘lishi lozim. 

Mehnat staji Sohasi bo‘yicha yetarli  

mehnat stajiga ega bo‘lishi 

Vazir maslahatchilari, kotibiyat 

boshlig‘i, departament boshlig‘i - 5 yil 

rahbarlik; 

Departamenti boshlig‘i o‘rinbosari - 4 

yil rahbarlik; 

Boshqarma boshlig‘i - 3 yil rahbarlik; 

Boshqarma boshlig‘i o‘rinbosari - 2 yil 

rahbarlik; 

Bo‘lim boshlig‘i, matbuot kotibi, vazir 

yordamchisi - 5 yil; 

Bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari - 4 yil; 

Bosh mutaxassis - 3 yil; 

Yetakchi mutaxassis - 2 yil. 

Davlat tilini 

bilishi 

Davlat tilini bilishi Suhbat jarayonida og‘zaki va yozma 

nutqda fikrlarini uzviy ifoda eta olishi 

lozim. 

Xorijiy tilni 

bilish 

darajasi 

Kamida 1 ta xorijiy tilni 

mukammal bilishi 

Ustuvor ravishda ingliz yoki rus tilini 

mukammal bilishi muhim. Bunda, 

xorijiy tillarni bilish darajasini 

belgilovchi milliy va xalqaro tan 

olingan sertifikatlarga ega bo‘lishi 

afzalliklar beradi. 

Kompyuter 

savodxonligi 

Kompyuter 

texnologiyalaridan 

foydalanish bo‘yicha 

minimal bilim va 

ko‘nikmalarga ega 

bo‘lishi, MS Office 

ilovalarining ofis to‘plami 

hamda Internet 

tarmog‘idan foydalana 

olishi 

Word, Excel, PowerPoint, Assess kabi 

ilovalar hamda Internet tarmog‘ida 

ishlash bo‘yicha amaliy ko‘nikmalarga 

ega bo‘lishi lozim. Nomzodning test 

sinovi bosqichida AKT yo‘nalishida 

berilgan savollarga javobi suhbat 

jarayonida inobatga olinadi. 

Normativ-

huquqiy 

hujjatlardan 

xabardorligi 

Soha bo‘yicha normativ-

huquqiy hujjatlarni bilishi, 

normativ-huquqiy hujjat 

hamda standartlarni ishlab 

1. Sohasi bo‘yicha hukumat 

qarorlari, normativ-huquqiy hujjatlar 

ishlab chiqish va ular bilan ishlash 

tajribasiga ega bo‘lishi. 
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chiqish tajribasi 2. Transport sohasi va uning 

ko‘lami, sohadagi tashkilotlar va 

ularning faoliyati bilan yaqindan 

xabardor bo‘lishi. 

Izoh: Vazirlik markaziy apparati bosh mutaxassisining ushbu lavozimdagi ish 

staji rahbarlik lavozimidagi ish staji hisoblanadi. 

Vazirlik markaziy apparati xodimining eng past darajasiga mutaxassislik 

bo‘yicha quyidagi talablar qo‘yiladi: 

Vazir yordamchisi Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq 

Vazir maslahatchisi (turizm 

bo‘yicha) 

Transport, iqtisod, turizm yo‘nalishlari 

Vazir maslahatchisi (ma’naviy-

ma’rifiy ishlar samaradorligini 

oshirish, davlat tili bo‘yicha) 

Filologiya va tillarni o‘rganish, milliy g‘oya, 

ma’naviyat asoslari va huquq ta’limi 

Axborot-tahlil va ijro intizomi 

boshqarmasi 

Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq 

Tahliliy materiallar tayyorlash 

bo‘limi 

Transport, iqtisod, menejment yo‘nalishlari 

Strategik rejalashtirish, statistika 

va metodologiya bo‘limi 

Transport, iqtisod, menejment yo‘nalishlari 

Murojaatlar bo‘limi Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq 

Devonxona Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq 

Yuridik bo‘lim Yurisprudensiya (faoliyat turlari bo‘yicha) 

yo‘nalishlari 

Inson resurslarini rivojlantirish va 

boshqarish bo‘limi 

Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

yurisprudensiya (faoliyat turlari bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha) kadrlar 

menejmenti va transport yo‘nalishlari 

Ta’lim muassasalari faoliyatini 

muvofiqlashtirish bo‘linmasi 

Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), menejment 

(transport sohasi bo‘yicha) kadrlar menejmenti 

va transport yo‘nalishlari 

Aviatsiya hodisalari va 

insidentlarini tekshirish bo‘limi 

Aviatsiya yo‘nalishlari 

Axborot xizmati Jurnalistika (faoliyat turlari bo‘yicha), axborot 

xizmati va jamoatchilik bilan aloqalar 

Davlat xaridlari va xo‘jalik 

bo‘limi 

Buxgalterlik hisobi va audit (tarmoqlar 

bo‘yicha), moliya, iqtisodiyot (tarmoqlar va 

sohalar bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Ichki audit xizmati Buxgalterlik hisobi va audit (tarmoqlar 

bo‘yicha), moliya, iqtisodiyot (tarmoqlar va 

sohalar bo‘yicha) yo‘nalishlari hamda ichki 

audit milliy malaka sertifikati 

Korrupsiyaga qarshi kurashish 

bo‘limi 

Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq 
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Avtomobil va jamoat transporti 

departamenti 

Avtomobil transporti yo‘nalishlari, iqtisodiyot 

(avtomobil transport bo‘yicha), menejment 

(avtomobil transport bo‘yicha) 

Xalqaro hamkorlik, logistika va 

reytinglar boshqarmasi 

Jahon siyosati, iqtisodiyot (tarmoqlar va sohalar 

bo‘yicha) transport yo‘nalishlari, 

yurisprudensiya (transport huquqi) yo‘nalishlari 

Protokol bo‘limi Jahon siyosati, iqtisodiyot (tarmoqlar va sohalar 

bo‘yicha), yurisprudensiya (transport huquqi) 

yo‘nalishlari 

Temir yo‘l transporti boshqarmasi Temir yo‘l transporti, iqtisod (temir yo‘l 

transporti bo‘yicha), menejment (temir yo‘l 

transporti bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Havo transporti boshqarmasi Aviatsiya, iqtisodiyot (aviatsiya transporti 

bo‘yicha), menejment (aviatsiya transporti 

bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Moliya-iqtisod va tarif 

boshqarmasi 

Moliya, iqtisodiyot (transport sohasi bo‘yicha), 

buxgalterlik hisobi va audit (tarmoqlar 

bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Axborot-kommunikatsiya 

texnologiyalarini joriy etish va 

raqamlashtirish bo‘limi 

Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari, 

iqtisodiyot (AKT sohasida) va menejment (AKT 

sohasida) yo‘nalishlari 

Investitsiyalar va davlat-xususiy 

sheriklikni rivojlantirish bo‘limi 

Iqtisodiyot (tarmoqlar va sohalar bo‘yicha), 

moliya, transport yo‘nalishlari 

Yo‘l xo‘jaligi bo‘limi Avtomobil yo‘llari, iqtisod (transport sohasi 

bo‘yicha), menejment (transport sohasi 

bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Izoh: 

1. Ilmiy daraja yoki ilmiy unvonga ega bo‘lgan nomzodlarga ustunlik beriladi. 

2. Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan bog‘liq - ushbu soha bo‘yicha 

yetarli darajada amaliy tajribaga ega bo‘lgan, o‘ziga yuklangan lavozim vazifalarini 

to‘liq hajmda va sifatli bajaradigan nomzodlar maʼlumotining tegishli darajasi. 

Vazirlik hududiy bo‘linmalari xodimining eng past darajasiga qo‘yiladigan 

malaka talablari 

Vazirlik hududiy bo‘linmalari xodimining eng past darajasiga quyidagi umumiy 

talablar qo‘yiladi: 

Maʼlumot Oliy Kamida bakalavr darajasiga ega 

bo‘lishi lozim. 

Mehnat staji Sohasi bo‘yicha yetarli  

mehnat stajiga ega bo‘lishi 

Bo‘linma rahbari - 3 yil rahbarlik; 

Bo‘linma rahbari o‘rinbosari - 2 yil 

rahbarlik; 

Bo‘lim boshlig‘i, matbuot kotibi - 4 

yil; 

Bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari, shu’ba 

boshlig‘i - 3 yil; 
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Bosh mutaxassis, bosh inspektor - 2 

yil; 

Yetakchi mutaxassis – mehnat staji 

talab etilmaydi. 

Davlat tilini 

bilishi 

Davlat tilini bilishi Suhbat jarayonida og‘zaki va yozma 

nutqda fikrlarini uzviy ifoda eta olishi 

lozim. 

Xorijiy tilni 

bilish 

darajasi 

Kamida 1 ta xorijiy tilni 

mukammal bilishi 

Ustuvor ravishda rus yoki ingliz tilini 

mukammal bilishi muhim. Bunda, 

xorijiy tillarni bilish darajasini 

belgilovchi milliy va xalqaro tan 

olingan sertifikatlarga ega bo‘lishi 

afzalliklar beradi. 

Kompyuter 

savodxonligi 

Kompyuter 

texnologiyalaridan 

foydalanish bo‘yicha 

minimal bilim va 

ko‘nikmalarga ega 

bo‘lishi, MS Office 

ilovalarining ofis to‘plami 

hamda Internet 

tarmog‘idan foydalana 

olishi 

Word, Excel, PowerPoint, Assess kabi 

ilovalar hamda Internet tarmog‘ida 

ishlash bo‘yicha amaliy 

ko‘nikmalarga ega bo‘lishi lozim. 

Nomzodning test sinovi bosqichida 

AKT yo‘nalishida berilgan savollarga 

javobi suhbat jarayonida inobatga 

olinadi. 

Normativ-

huquqiy 

hujjatlardan 

xabardorligi 

Soha bo‘yicha normativ-

huquqiy hujjatlarni bilishi, 

normativ-huquqiy hujjat 

hamda standartlarni ishlab 

chiqish tajribasi 

1. Sohasi bo‘yicha hukumat 

qarorlari, normativ-huquqiy hujjatlar 

ishlab chiqish va ular bilan ishlash 

tajribasiga ega bo‘lishi. 

2. Transport sohasi va uning 

ko‘lami, sohadagi tashkilotlar va 

ularning faoliyati bilan yaqindan 

xabardor bo‘lishi. 

Vazirlik hududiy bo‘linmalari xodimining eng past darajasiga mutaxassislik 

bo‘yicha quyidagi talablar qo‘yiladi: 

Hududiy bo‘linma rahbari Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha), 

transport yo‘nalishlari 

Hududiy bo‘linma rahbari o‘rinbosari Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha), 

transport yo‘nalishlari 

Bosh buxgalter Moliya, iqtisodiyot (transport sohasi 

bo‘yicha), buxgalterlik hisobi va audit 

(tarmoqlar bo‘yicha) yo‘nalishlari 

Transport tashuvlarini 

muvofiqlashtirish bo‘limi 

Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha), 

transport yo‘nalishlari 
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Transportni rivojlantirish shu’basi Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha), 

transport yo‘nalishlari 

Tenderlarni o‘tkazish bo‘yicha bosh 

mutaxassis 

Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha), 

transport yo‘nalishlari 

Inson resurslarini boshqarish va rejim 

bo‘yicha bosh mutaxassis 

Iqtisod (transport sohasi bo‘yicha), 

yurisprudensiya (faoliyat turlari bo‘yicha), 

menejment (transport sohasi bo‘yicha) 

kadrlar menejmenti va transport 

yo‘nalishlari 

Murojaatlar va xatlar bilan ishlash 

bo‘yicha bosh mutaxassis 

Sohasiga ko‘ra bilimlarini qo‘llash bilan 

bog‘liq 

Bosh yuriskonsult Yurisprudensiya (faoliyat turlari bo‘yicha) 

yo‘nalishlari 

 


